O 00 N O UL B WN B

W W W W W W W WwWNNDNDNNNNNNNRPRPRRPRPRPRRRERERRRPR
0O NOULL A WNPEFEPOOUONOULPE WNREREOOVOLONOSOOOGPE WNEO

Classificacdo Documental: 005.1

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO DA ESCOLA DE ENGENHARIA DE PETROPOLIS

ATA DA 1042 REUNIAO ORDINARIA DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO DA

ESCOLA DE ENGENHARIA DE PETROPOLIS

Ao décimo dia do més de outubro de dois mil e vinte e trés, as nove horas e dez minutos
(Hordrio de Brasilia) em modelo remoto, através da plataforma do Google Meet, no link
meet.google.com/nsj-sxkn-nyo, aconteceu a 1042 Reunido Departamental Ordindria do
Departamento de Engenharia de Producdo da Escola de Engenharia de Petrépolis (PDE), sob
a Presidéncia da Prof.2 Ana Carolina Scanavachi Moreira Campos, Chefe de departamento.
Compareceram a reunido os seguintes professores efetivos: Alexandre Silva Pinheiro, Ana
Carolina Rios Coelho, Anibal Alberto Vilcapoma Ignacio, Bruno Guimardes Torres, Carmen
Lucia Campos Guizze, Eliane da Silva Christo, Fabio Ribeiro Cerqueira, Fladvio D’Angelo Pereira
da Silva, Mateus Pereira Martin, Moacyr Amaral Domingues Figueiredo, Sueli Mello Braga e
Wagner Figueiredo Sacco; também os professores substitutos: Douglas Vieira Barboza,
Gustavo Santos Dias Barreto e Maria Fernanda Zelaya Correia; E estive presente a Servidora
Técnico-Administrativa Daisia Fernandes de Faria Fones. A Presidente da reunido apresentou
a seguinte pauta para apreciacao da plendria departamental: 1) Informes; 2) Aprovagao da
Ata da 103.2 reunido departamental ordinaria do PDE, realizada em 19/09/2023; 3)
Aprovacgao da renovagdo do contrato da professora substituta Allana Kedry de Matos Mattos
e prorrogacdo por 6 meses; 4) Aprovacdo da Redistribuicdo do professor Daniel de Souza
Costa Calvo da UNIFEI para PDE/PEP/UFF, para atuar nas areas de Engenharia do Trabalho e
Sustentabilidade, com contrapartida de uma vaga recebida através da Resolucdo CEPEx/UFF
n2 2.163/2023; 5) Aprovagao da solicitagcdo e abertura de Concurso Publico para carreira de
magistério superior, na area de Engenharia da Qualidade, para preencher a segunda vaga
recebida através da Resolucdo CEPEx/UFF n? 2.163/2023; 6) Aprovacdo da solicitacdo e
abertura de Concurso Publico para carreira de magistério superior, na area de Engenharia de
Operacgdes e Processos da Produgao e Engenharia Econbmica, para preencher a terceira vaga
recebida através da Resolucdo CEPEx/UFF n2 2.163/2023; 7) Assuntos Gerais. Seguindo-se
aos itens anteriores, a Prof.2 Ana Carolina Campos continuou pelos Informes lembrou que o
PDE recebeu trés vagas de professor efetivo através da Resolugdo CEPEx n.2 2.163/2023 e
disse que para utilizacdo destas vagas na janela de Concursos de Magistério Superior da UFF
2023/2024, de acordo com calendario enviado pela CPD o periodo de solicitacdo e entrada
de processos de concursos junto a DGLD é de 01/09/2023 a 13/10/2023, nos termos do
CAPITULO | da Resolu¢do CEPEx/UFF n? 583/21, que dispde sobre novas regras para
concurso publico de ingresso na carreira de magistério superior da Universidade Federal
Fluminense. Ela contou ainda que, existem outras op¢des para preenchimento destas vagas
como a nomeacdo de aprovado excedente em concurso realizado pelo proéprio
Departamento, nomeagdo por aproveitamento interno em concurso realizado por outro
departamento de ensino da UFF. O Edital Edital/UFF n.2 50/2023 de concurso vigente estd
em processo de homologacdo e ndo possibilita tempo habil para aproveitamento de
candidatos e a ultima op¢do possivel seria a redistribuicdo de um professor de outra IFES
para a UFF, com cargo vago em contrapartida. Entdo a Chefe do PDE informou que realizou
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reunioes com a Direcdo da PEP e a Coordenacdo do PCE para definicdo de uma proposta
preliminar de quais areas da Engenharia de Produgao o PDE mais precisa de docentes
atualmente. E apds analise do atual quadro de hordrios das disciplinas do PDE, observando
quais disciplinas do departamento estdo alocadas aos professores substitutos, considerando
o processo de redistribuicdo em andamento da Prof.2 Eliane e a chegada do Prof. Anderson
para a area de Engenharia Organizacional, visando fortalecer o quadro de professores do
nucleo profissionalizante de disciplinas oferecidas pelo departamento e entendendo ser
melhor dar prioridade na efetivacdo de professores graduados em Engenharia de Producao,
os docentes gestores propdem que as areas de Engenharia do Trabalho, Engenharia da
Sustentabilidade, Engenharia da Qualidade, Engenharia de Operacdes e Processos da
Producdo e Engenharia Econdmica, sejam as areas comtempladas com essas trés vagas
recebidas. Ai, a Prof.2 Ana Carolina Campos informou que o PDE vem recebendo varios e-
mails com cartas de intencdo e solicitacbes de redistribuicGes ou aproveitamento de
candidatos em listas de espera aprovados em concursos de outros departamentos da UFF e
de outras IFES para andlise. A Prof. Ana informou que dentre todas as solicitacGes a Unica
possivel de proposta para analise da plenaria é a do Prof. Daniel Calvo, graduado em
Engenharia de Producao, conforme ponto de pauta apresentado nesta reunido. A Chefia do
departamento informou que também teve a solicitacdo enviada pelo Prof. Douglas,
atualmente professor substituto do PDE, aprovado em 3.2 lugar no concurso na area de
Gestdo de Riscos do Departamento de Ciéncias Atuariais da UFF com resultado ainda a ser
homologado, para seu aproveitamento. Entdo a Chefe do PDE comunicou que nao
apresentou tal proposta a plendria por aspectos legais, pois de acordo com a RESOLUCAO
CEPEx/UFF n.2 583/2021, que dispde sobre novas regras para concurso publico de ingresso
na carreira de magistério superior da UFF, no §4.2 do Art.79 que diz: “... Os aproveitamentos
de que tratam os pardagrafos anteriores somente poderdo ser realizados, no interesse da
Instituicdo, mediante consulta e parecer favoravel dos Departamentos envolvidos e, no caso
dos §20 e §30, aprovacao do CEPEXx, observados rigorosamente a ordem de classificacdao dos
candidatos habilitados e o prazo de validade do concurso.”, importante ressaltar que o
concurso realizado pelo Prof. Douglas, nem o 1.2 colocado foi convocado ainda, o concurso
tem uma vaga e o Prof. Douglas ocupa o 32 colocacdo. Entdo o Prof. Douglas solicitou a
palavra e apresentou sua carta de intencoes referente a solicitacdo de sua efetivacdo no
departamento. Ai passada a palavra ao Prof. Moacyr manifestou discordar dos critérios
utilizados pelos docentes gestores na definicdo das areas de conhecimento a serem
contempladas com as novas vagas. O Prof. Moacyr realizou a proposicdo da inclusdo de dois
novos pontos a pauta, sendo o primeiro ponto — Definicdo de novos critérios na distribuicdo
de novas vagas; e o segundo ponto — Analise da solicitacdo do Prof. Douglas para seu o
aproveitamento como candidato remanescente aprovado no concurso da carreira do
magistério superior (Edital/UFF n.2 50/2023). Apds algumas consideracbes de membros da
plenaria a saber, primeiramente a Prof. 2 Carmen disse ser um contrassenso questionar os
encaminhamento tomadas pelos docentes Gestores da nossa Unidade, pois estes foram
recentemente eleitos como representantes do PDE, PCE e PEP e em quem foi depositada a
confianca da maioria para analisar e definir questdes com bastante critério e
responsabilidade, em seguida, o Prof. Anibal sugeriu seguir as ordens da reunido, colocando
primeiro em votacao a proposi¢cdo do Prof. Moacyr de inclusdo ou ndo de novos pontos de
pauta e andamento aos trabalhos, ja a Prof.2 Ana Carolina Rios sugeriu que seja revista a
participacdo dos professores substitutos nestas reunides onde deverdo ser aprovadas
questdes referentes a Concursos de professor efetivos. O Prof. Moacyr lembrou que de
acordo com o regulamento todos os docentes alocados ao departamento tém direito a voz
nas plendrias departamentais. Em relacdo a inclusdo do primeiro ponto proposto pelo prof.



88

89

90

91

92

93

94

95

96

97

98

99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136

Moacyr votaram a favor os professores Moacyr, Sueli e Eliane e votaram contra os
professores Alexandre, Ana Carolina Rios, Anibal, Bruno, Carmen, Fabio, Flavio, Mateus e
Wagner. Em relacdo a inclusdo do segundo ponto proposto pelo prof. Moacyr votaram a
favor os professores Moacyr e Suely e os demais professores votaram contra. Portanto, a
deliberacdo da plendria foi pela ndo inclusdo dos dois pontos de pauta propostos pelo Prof.
Moacyr. Sendo assim, seguindo aos informes, o Prof. Anibal divulgou a Semana Académica
da PEP, que serd realizada na proxima semana, a programacao ja foi divulgada pelos
Coordenadores do evento, pedindo que os professores divulguem, também, a programacao
no mural de suas turmas no Google Sala de Aula e informou que naquele mesmo dia na
parte da tarde, estava agendada reunido do Grupo Gestor da PEP com a Reitoria da UFF para
apresentar todas as demandas que a Escola possui. E passada a palavra a Prof.2 Ana Carolina
Rios, para informes do PCE, a Coordenadora do Curso informou que, com a abertura do
Sistema Sisu 2024, para cadastro de definicGes referentes ao processo seletivo para ingresso
no curso de Engenharia de Producdo de Petrépolis, a Coordenacdo ja iniciou os tramites
internos de cadastro. Ela informou ainda que as demais definicdes a serem discutidas, serdo
deliberadas na préxima reunido do PCE. Finalizando os informes o Prof. Flavio informou que
nos dias 26, 27 e 28 de outubro acontecera a Petrdpolis Business 2023, e a Escola de
Engenharia de Petrdpolis participarda em um stand, que tem o objetivo de divulgar a UFF —
Petrépolis, tornar a Escola e o curso de Engenharia de Produ¢do mais conhecido e divulgar a
Incubadora, e entao convidou aos docentes para participarem do evento no stand junto a
um grupo de alunos. Passada a palavra a Prof.2 Eliane ela sugeriu os critérios para definicao
de novas vagas sejam amplamente debatidos em reunides departamentais junto a toda
plendria, ndo apenas pelo grupo Gestor. Quanto ao ponto 2) Aprova¢ao da Ata da 103.2
reunido departamental ordinaria do PDE, realizada em 19/09/2023, a Chefia do
departamento apresentou a Ata da ultima plendria departamental para aprova¢do. Entdo o
Prof. Moacyr disse que ndo teve tempo habil para analisar suas falas na ata da ultima
reunido e por isso solicitou que este ponto seja transferido para o final da reunido. Posto
isto, a Chefe do PDE apresentou a proposta de analise deste ponto 2) por ultimo, o que foi
aprovado por unanimidade. A Prof.2 Ana Carolina Campos apresentou o ponto 3)
Aprovacdao da renovagao do contrato da professora substituta Allana Kedry de Matos
Mattos e prorrogagao por 6 meses, e disse que o atual contrato de professora tem prazo de
término previsto para 11/11/2023 e que a professora esta alocada nas disciplinas PDE00018
- Empreendedorismo 1l, PDEO0033 - Gestdo Ambiental, PDE00042 - Gestdo da Inovacao
Tecnolégica e PDE0O0044 - Organizacdo do Trabalho, recomendando a prorrogacdo do
contrato por mais seis meses. Posto isto, a solicitacio de renova¢ao do contrato da
professora substituta Allana Kedry de Matos Mattos por mais seis meses foi aprovada por
unanimidade. No proximo ponto 4) Aprova¢ao da Redistribuicdo do professor Daniel de
Souza Costa Calvo da UNIFEI para PDE/PEP/UFF, para atuar nas areas de Engenharia do
Trabalho e Sustentabilidade, com contrapartida de uma vaga recebida através da
Resolugdo CEPEx/UFF n2 2.163/2023, a chefe do PDE informou que o Prof. Daniel ja havia
demostrado seu interesse em vir redistribuido para o PDE, pois deseja vir para Petrépolis. A
Chefe do PDE, apds pesquisar e levantar as areas da Engenharia de Producdo que o PDE mais
precisa de docentes no momento, ao analisar quais disciplinas do nucleo profissionalizante
ainda ndo sdo lecionadas por professores efetivos e relaciona-las as grandes areas do
conhecimento que elas pertencem, a fim de serem preenchidas na medida do possivel com
as vagas recebidas pelo PDE e visando o preenchimento mais rdpido destas vagas, buscou
possiveis habilitados dentro das solicitacdes recebidas pelo departamento, considerando
como primeiro critério que o docente deva ser graduado em Engenharia de Producao, vendo
isto como uma forma de enriquecer a formacao profissional dos alunos e na orientacao dos
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projetos finais de curso e como o Prof. Daniel foi o Unico possivel a preencher tal critério,
além dele atender a necessidade de professor nas areas de Engenharia do Trabalho e
Engenharia da Sustentabilidade, entdo se reuniu com o Diretor Anibal, com a Coordenadora
Ana Rios, com a professora Carmen, professora que atua na drea de Engenharia do Trabalho
e com o interessado para a analise e entdo proposta da redistribuicdo a plenaria. A Chefia do
departamento propds para analise da plenaria a solicitacdo do docente da Universidade
Federal de Itajub3d, apresentando a Carta de intencdo do Prof. Daniel na redistribuicdo e seu
curriculo Lattes, oferecendo como contrapartida uma vaga recebida através da Resolucdo
CEPEx/UFF n2 2.163/2023. Apds alguns questionamentos do Prof. Moacyr, segue algumas
consideracdes a saber, primeiramente a Prof.2 Carmen, como a outra docente alocada drea
de Engenharia do Trabalho no departamento, disse que ao avaliar o curriculo do Prof. Daniel
pode destacar a sua titulacdo, sendo Graduacdo em Engenharia de Producdo e Doutorado
em Sustentabilidade e também sua experiéncia profissional, por ja ter trabalhado como
Técnico de Seguranca do Trabalho em empresas de Petrépolis, além de ver a possibilidade
de otimizacdo no desenvolvimento destas areas nas disciplinas de Projeto de Sistema de
Produgao-PSP, em seguida o Prof. Anibal contou que indica esta redistribuicdo pois analisou
o curriculo do Prof. Daniel, que poderd colaborar na area de Sustentabilidade, que é uma das
areas chave do nosso curso, atendendo a uma das demandas do departamento de ter um
professor com formacdo e experiéncias voltados para a area de Sustentabilidade, e na
reunido com o interessado explicitou que pelo déficit de professores no PDE a carga horaria
em disciplinas é alta, que o curso utiliza metodologias de ensino e aprendizagens
diferenciadas e que o departamento precisa de professores que ajudem a consolidar o
campus Petrépolis, similarmente a Prof.2 Ana Carolina Rios disse que pela experiéncia do
professor vé a possibilidade de colaborar ativamente nas atividades das disciplinas de PSP e
por ele estar disposto a vir para um campus no interior, também indica a redistribuicdo,
continuando as consideracdes o Prof. Moacyr disse que pela experiéncia do professor em
Seguranca do trabalho este podera colaborar junto ao Prof. Mateus na disciplina de PSP Il —
Projetos de Processos e Trabalho, e finalizando as consideragdes a Prof.2 Ana Carolina
Campos disse que teve a mesma preocupacdo quanto a permanéncia do professor no
departamento e que na reunido com o Prof. Daniel, ele disse que sempre teve o desejo de
voltar a morar em Petrdpolis. Posto isto, a plendria aprovou por unanimidade dos votos a
Redistribuicdo do professor Daniel de Souza Costa Calvo da UNIFEI para PDE/PEP/UFF,
para atuar nas areas de Engenharia do Trabalho e Sustentabilidade, com contrapartida de
uma vaga recebida através da Resolu¢ido CEPEx/UFF n2 2.163/2023. Ai fez necessaria a
prorrogacdo da duracdo da reunido mais trinta minutos para andlise de mais um ponto da
pauta. Jd no ponto 5) Aprova¢ao da solicitacio e abertura de Concurso Publico para
carreira de magistério superior, na area de Engenharia da Qualidade, para preencher a
segunda vaga recebida através da Resolu¢do CEPEx/UFF n2 2.163/2023, a Chefe do PDE
apresentou proposta referente as informacgdes necessarias que deverao ser aprovadas pelo
departamento, nesta reunido, para abertura de concurso de acordo com o Anexo da
Resolucdo CEPEx/UFF n.2 583, de 08 de dezembro de 2021 justificando que esta proposta foi
baseada na necessidade de professor efetivo nas disciplinas Controle Estatistico de
Processos, Confiabilidade de Produtos e Processos, Modelos Probabilisticos e disciplinas
optativas na area de Engenharia da Qualidade e que tal proposta foi elaborada em conjunto
com os professores Eliane e Mateus e baseada no novo Projeto Pedagdgico do nosso curso.
Entdo o Prof. Moacyr questionou sobre a falta de alguns assuntos, como Gestdo da
Qualidade e Lean, desta area na Ementa proposta. Ai a Chefe do PDE reforcou que
intencionalmente foi escolhida a parte da subarea de quantitativas. Ja o Prof. Fabio propds
entdo que fosse adicionado a Ementa a parte de Estatistica, o que foi aprovado pela maioria
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de votos. Sendo assim, ap6s discussdes e prorrogacdo da reunido por mais trinta minutos,
foi aprovada a abertura de concurso para provimento de professor com os seguintes
encaminhamentos aprovados nos item a) até j) que serdo detalhados a seguir — a) origem da
vaga: recebida por meio da Resolugdao CEPEx/UFF n.2 2.163/2023; b) drea de conhecimento:
ENGENHARIA DA QUALIDADE; c) classe: Professor Adjunto A; d) carga horaria: 40 horas
com Dedicagdo Exclusiva; e) titulacdo exigida: Doutorado; no item f) drea de formacdo dos
candidatos, além da primeira proposta feita pela Chefia do departamento, onde a formacgao
exigida seria Graduagao em Engenharia de Produgcdao e Doutorado em Engenharias teve
uma segunda proposta apresentada pelo Prof. Moacyr, onde a formacdo seria Graduacgao
em Engenharias e Doutorado em Engenharias e apds deliberacdo foi aprovada a primeira
proposta com maioria dos votos pelos professores Alexandre, Ana Carolina Rios, Anibal,
Bruno, Carmen, Fabio, Flavio, Mateus e Wagner; no item g) ementa e bibliografia e pontos
também teve o encaminhamento favordvel: i) EMENTA: 1. Métodos e filosofia do controle
estatistico de processos. Ferramentas qualidade. Gréaficos de controle para varidveis e
atributos. Capacidade e sistemas de medicdo. Técnicas de amostragem de aceitacao.
Aplicacdes do PDCA, MASP e DMAIC. 2. Conceitos de Confiabilidade. Taxas de falhas. Tempo
médio entre falhas e tempo médio até a falha. Conceito de disponibilidade. Estimativa da
confiabilidade de processos e equipamentos. Confiabilidade de sistemas. FMEA e o FTA.
Manutengao Centrada e Manutengdo Produtiva Total. 3. Amostragem. Estatistica Descritiva.
Estimacdo de parametros. Intervalos de confianca. Testes de hipdtese. Regressao e
correlagao. Aplicagdo em problemas da engenharia de Produc¢do. 4. Modelos e experimentos
deterministicos e nao-deterministicos. Espagos amostrais e eventos. Os axiomas da
probabilidade e suas consequéncias. Probabilidade condicionada, teorema de Bayes,
eventos independentes. Varidveis aleatérias discretas e continuas. Valor esperado e
variancia. Distribuicdes discretas de ampla aplicacdo: geométrica, binomial e de Poisson.
Distribuicdes continuas de ampla aplicacdo: normal e exponencial. 5. Principais indices de
qualidade. Introduc¢dao ao planejamento fatorial e suas aplicacdes. Planejamento fatorial
completo (com e sem repeticdo). Otimizacdo de experimentos. Reducdo da variabilidade.
Funcdo perda. Método de Taguchi.; ii) BIBLIOGRAFIA: 1) Apostilas de Controle Estatistico de
Qualidade e de Gestdo da Qualidade do CEDERJ: https://canal.cecierj.edu.br/recurso/17270;
https://canal.cecierj.edu.br/recurso/17264. 2) LOUZADA, Francisco; DINIZ, Carlos A.R;
FERREIRA, Paulo H.; FERREIRA. Controle Estatistico de Processos - Uma Abordagem Pratica
para Cursos de Engenharia e Administracdo. Edil L. LTC Editora. 2013. 3) RAMOS, Edson M. L.
S.; ALMEIDA, Silvia dos Santos de; ARAUJO, Adrilayne dos Reis. Controle Estatistico da
Qualidade. Bookman. 2013. 4) MONTGOMERY, Douglas C. Introducdo ao Controle Estatistico
da Qualidade, 72 edicdo. LTC. 2016. 5) COSTA, A.F.B.; EPPRECHT, E.K.; CARPINETTI, L.C.R;
Controle Estatistico de Qualidade. S3o Paulo, editora Atlas, 2005. 6) GARVIN, D.A,;
Gerenciando a qualidade: a visdo estratégica e competitiva. Rio de Janeiro, Qualitymark,
2002. 7) ISHIKAWA, K.; Introduction to Quality Control. 3rd ed. Tokyo, JUSE Press LTD, 1989.
8) FOGLIATTO, F. S.; RIBEIRO, J. L. D. Confiabilidade e manutencdo industrial. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2009. 9) SILVEIRA, A.M. et al. Confiabilidade de sistemas. Porto Alegre: Grupo A,
2018. 10) GREGORIO, G.F.P. et al. Engenharia de manutencdo. Porto Alegre: Grupo A, 2018.
11) SIQUEIRA, I.P. Manutencdo Centrada na Confiabilidade —Manual de Implementacdo — Rio
de Janeiro Qualitymark - 32. reimpressdao — 2014. 12) O’CONNOR, Patrick D. T.; KLEYNER, A..
Practical reliability engineering. 5th ed. Chichester: John Wiley &amp; Sons, c2012. 13)
MEYER, P. L.. Probabilidade: aplicacGes a estatistica. Ruy de C.B. Lourenco Filho (Trad.). 2 ed.
Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 1983. 426 p. 14) NETO, Pedro Luiz de Oliveira C.
Probabilidades. [s.l.]: Editora Blucher, 2006. 15) MONTGOMERY, D.C.; RUNGER, George C.
Estatistica aplicada e probabilidade para engenheiros. 6. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2016. 16)
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244 fatorial completo. Intervalo de confianga. Ponto 4- Confiabilidade de Sistemas. Ferramentas
245 do Controle Estatistico do Processo. Ponto 5 - Analise de arvore de falhas. Experimentos
246 deterministicos e ndo-deterministicos Ponto 6 - Planejamento fatorial completo. Analise da
247 Capacidade do Processo. Ponto 7 — Manutengao Centrada e Produtiva Total. Método de
248 Taguchi. Ponto 8 - Varidveis aleatdrias discretas e continuas. Confiabilidade e
249 Disponibilidade. Ponto 9 — Estimacdo e Testes de Hipdteses. Analise de arvore de falhas.
250 Ponto 10 — Manutengdo Centrada e Produtiva Total. Otimizacao de experimentos. Ponto 11
251 — Confiabilidade de Sistemas. Analise da Capacidade do Processo. Ponto 12 — Probabilidade
252 condicionada e eventos independentes. Técnicas de Amostragem de Aceita¢do; h) nimero
253 de folhas para a prova escrita e de rascunho: 8 folhas para respostas da prova escrita mais 8
254 folhas para rascunhos; i) distribuicdo dos pesos das provas escrita e pratica de conteldo: na
255 realizacdo do concurso ndao havera a etapa de prova pratica de conteudo, sendo o peso 4
256 atribuido em sua totalidade a prova escrita de conteldo; j) Barema: foram estabelecidos
257 para o Grupo | - peso 4 e para o Grupo Il — peso 6 a serem utilizados no calculo da nota da
258 prova de titulos, apresentados através do preenchimento do Barema em anexo, e
259 apresentacao dos itens devidamente comprovados para avaliagdao. Nao havendo mais tempo
260 para deliberagdao dos outros pontos de pauta, inicialmente propostos para esta reunido, e
261 justificando a necessidade de realizar reunido extraordinaria, no dia seguinte, para deliberar
262 o ponto 6) Aprovacdo da solicitacdo e abertura de Concurso Publico para carreira de
263 magistério superior, na darea de Engenharia de Operacdes e Processos da Produgdo e
264 Engenharia EconOmica, para preencher a terceira vaga recebida através da Resolucdo
265 CEPEx/UFF n? 2.163/2023, dada a proximidade da data de abertura de processo para
266 concurso e envio do processo a CPD para prosseguimento. A Chefe do PDE prop0s alguns
267 hordrios para realizacdo da reunido extraordinaria da plenaria, sendo aprovado pela maioria
268 de votos, que a préxima reunido da plenaria sera realizada no dia 11 de outubro de 2023 as
269 20 horas, da qual a convocacdo e proposta seria enviada no mesmo dia. Assim a Prof.2 Ana
270 Carolina Campos encerrou a reunido as doze horas e vinte minutos, agradecendo a presenca
271 de todos, da qual, para constar, eu, Daisia Fernandes de Faria Fones, lavrei esta ata, que vai
272 pela presidente da plenaria assinada.
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