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ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO COLEGIADO DO CURSO DE GRADUAÇÃO 

EM ADMINISTRAÇÃO - REALIZADA EM 20/10/2022 

Aos vinte dias do mês de outubro de 2022, às 14h30min, o Colegiado do Curso de 1 

Administração reuniu-se por meio virtual via Google Meet. Presentes a Coordenadora do 2 

curso, Débora Bogéa da Costa Tayt-son (Presidente da sessão) e os professores Américo da 3 

Costa Ramos Filho, Eduardo Camilo da Silva, Frederico José Lustosa da Costa, Maurício 4 

de Souza Leão, Sergio de Sousa Montalvão, José Rodrigo de Moraes - GET e Yuri Ki - GAN. 5 

Participaram também os discentes Osni José dos Santos Junior e Bruno Barreto Soares. O 6 

servidor da Coordenação, Antonio Carlos Nascimento Barreto, compareceu como ouvinte. A 7 

pauta apreciou os seguintes assuntos: 1) Informes: a Coordenadora Débora comunicou que 8 

os eventos da Semana Acadêmica promovidos por ela e pelo professor Maurício tiveram boa 9 

adesão entre os estudantes. O professor Sergio também relatou esse engajamento, 10 

contabilizando setenta e dois alunos no evento organizado por ele. Débora frisou que a 11 

apresentação na modalidade remota facilitou a participação dos discentes. 2) Aprovação da 12 

Ata de setembro: após a votação, foi aprovada por unanimidade. 3) Aprovação dos 13 

formulários para criação das disciplinas Supervisão de Carreira I, Supervisão de 14 

Carreira II e do componente curricular Atividades Complementares de Extensão: a 15 

Coordenadora apresentou os formulários, detalhando o objetivo, carga horária, ementa e 16 

bibliografia dessas novas disciplinas. Informou também que Supervisão e orientação de 17 

estágio I e II serão substituídas por Supervisão de Carreira I e II, conforme relatório do NDE 18 

referente a incorporação da extensão no currículo e aprovado no colegiado de julho de 2022. 19 

Quando posto em votação, o Colegiado aprovou por unanimidade a criação das três 20 

disciplinas. 4) Aprovação do novo Regulamento de Estágio incorporando a extensão: o 21 

Coordenador de Estágios Américo explicou o ajuste feito no Regulamento a fim de que esteja 22 

em conformidade com a normativa sobre a extensão universitária; procedeu à leitura do Art. 23 

14, cuja nova redação prevê a possibilidade do estágio curricular de caráter obrigatório ou 24 

não obrigatório ser parcial ou integralmente contabilizado como atividade de extensão; 25 

destacou o Art. 23, sobre a data de vigência, e também a inserção da Resolução CEPEx 26 

567/2021 nos documentos de origem. Após a votação, o Regulamento foi aprovado por 27 

unanimidade. 5) Aprovação do programa Cederj - Mobilidade EAD 2023.1: Débora 28 

comunicou que a Prograd enviou um e-mail para consultar a Coordenação se o curso 29 

participará da mobilidade EAD pelo Cederj no próximo semestre letivo. Após análise e 30 



 
Ministério da Educação 

Universidade Federal Fluminense 
Faculdade de Administração e Ciências Contábeis 

Colegiado do Curso de Administração 

deliberação do NDE, a proposta é que sejam ofertadas duas disciplinas optativas: EAD00122 31 

- Tecnologia e inovação / EAD00120 - Relações internacionais, respectivamente equivalentes 32 

à STA04060 - Tópicos especiais de Administração I e STA04064 - Tópicos especiais de 33 

componente gerencial I. O discente Osni opinou que pode haver uma mudança gradativa do 34 

curso para o formato EAD, substituindo o ensino presencial, e que deveria ser ofertado um 35 

polo em Niterói para a realização das avaliações. A Coordenadora ponderou que há cinco 36 

unidades no estado do Rio de Janeiro, com possibilidade de atender à demanda de alguns 37 

estudantes, e que as avaliações presenciais ocorrerão apenas duas vezes e nos finais de 38 

semana durante o semestre letivo; frisou que a inscrição nessas disciplinas é opcional para 39 

os discentes e que ainda está condicionada à existência de vaga nas turmas. Após consulta 40 

ao Colegiado, foi aprovada a adesão ao Programa em 2023-1. O professor José Rodrigo pediu 41 

para registrar a abstenção do seu voto. 6) Recurso dispensa de disciplina – aluna Rayssa: 42 

a Coordenadora relatou o recurso contra o indeferimento da dispensa de STA00151 - 43 

Sociologia, interposto pela requerente Rayssa Nathalya Dias Santos no processo 44 

23069.183647/2022-92. Após a análise, o colegiado considerou que a nova disciplina 45 

apresentada era de 30 horas e que as ementas em conjunto não eram equivalentes, então a 46 

sugestão foi que o recurso fosse negado. Posta em votação, essa proposta foi aprovada pelo 47 

Colegiado. Assim, foi encerrada a reunião para a qual lavrei esta ata como secretária ad hoc.  48 

 

      Débora Bogéa da Costa Tayt-son                  Marrietti Jones da Silva 

Coordenadora do Curso de Administração                                 Secretária ad hoc  
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